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sviluppate le strategie di- lia richiede pero sempre di  diorganizzata da Aeca (As-
TURISMO dattiche per le varie scuole piti, per essere competiti- sociazione emiliano roma-

Formazione

alberghiera
di qualita

RIMINI diventera proba-
bilmente il polo del turi-
smo ¢ del benessere per la
formazione e la preparazio-
ne degli addetti del settore
a partire da quella iniziale
per finire ai master ¢ all” al-
ta scuola. Qui nel posto
che rappresenta la fucina
degli addetti al settore turi-
stico verranno definite e

che in Emilia-Romagna so-
no in grande crescita e che
in tutta Europa rappresen-
tano un punto di riferimen-
to.

Lanotizia é stata annuncia-
ta nei giorni scorsi dall’as-
sessore regionale alla for-
mazione  professionale,
scuola e lavoro I'EWE W
7t nel corso della confe-
renza internazionale
delPAmforht (Association
mondiale pour la forma-
tion hoteliere ed touristi-
que) che si ¢ tenuta a Bolo-
gnanei giorni scorsi. B sta-
ta Dassessore NYETWATY a
spiegare che «il sistema eco-
nomico ¢ produttivo regio-
nale all’avanguardia in Ita-

V0, un costante investimen-
to nella cultura e nelle com-
petenze scientifiche e tecni-
che delle persone in un set-
tore come il turismo, parte
integrante delle vocazioni
territoriali specifiche
del’Emilia-Romagnan.
Gli esponenti dell’Amfor-
th sono venuti a Bologna
anche per studiare da vici-
no la qualita dei servizi e la
formazione eccellente de-
gli operatori che lavorano
nel settore turistico alber-
ghiero dell’Emilia Roma-
gnae le scelte dell’ente pub-
blico regionale.

In tandem con la conferen-
za di Amforht si ¢ tenuta
anche una giornata di stu-

gnola centri autonomi di
formazione professionale)
alla quale hanno preso par-
te rappresentanti di Fran-
cia, Russia, Africa, Belgio,
Repubblica Ceca, Brasile
ed esponenti della Scuola
superiore turistica e alber-
ghiera di Estoril, in Porto-
gallo. I docenti portoghesi
hanno voluto infatti capire
da vicino come viene for-
mato il personale turistico
alberghiero del «modello
Emilia Romagna» che or-
mai fa scuola in tutta Euro-
pa. Andrea Biondi, diretto-
re di Aeca e Valter Verlic-
chi, responsabile del servi-
zio turismo della Emilia
Romagna, hanno illustrato
le strategic della nostra re-
gione per le formazione
del personale.
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